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 ශ්‍රී ලංංකාා  ග්‍රාාම නිලධාාරී සේ�ේවයේ� සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහය 

01 වන සංංශෝ�ෝ�ධනය

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 2024 ජූනි මස 06 වැැනි දින අනුමත කරන ලද 2024 අගෝ�ෝ�ස්්තු මස 02 වැැනි දිනැැති හාා අංංක 2395/49  
දරන අති විශෙ�ෂ ගැැසට් පත්‍රය මඟින් පළ කරන ලද  ශ්‍රී ලංංකාා ග්‍රාාම නිලධාාරි සේ�ේවයේ� සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහය පහත දැැක්වෙෙන ආකාාරයට 
සංංශෝ�ෝ�ධනය කරනු ලැැබේ�. එහි සඳහන් අනෙ�කුත් කරුණු හාා කො�ොන්දේේසි නො�ොවෙෙනස්්ව පවතී.

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අනුමැැතිය පරිදි,

ඩබ්ලිව්. එච්. එම්. එම්. සී. කේ�. දයාාරත්න,
ලේ�කම්,

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව.

2025 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 22 වැැනි දින.

1. ක්‍රියාාත්මක වන දිනය : මෙ�ම සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහය 2025 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 15 වැැනි දින සිට ක්‍රියාාත්මක විය යුතුය.

5. වැැටුප්: 

5.1 වැැටුප් කේ�ත අංංකය:   	 III, II, හාා I ශ්‍රේ�ේණි		  GN  1 – 2025

				    අධි ශ්‍රේ�ේණිය 		  GN  2 – 2025 (නව)
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5.2 වැැටුප් පරිමාාණය:		  III,II හාා I ශ්‍රේ�ේණි
				    රු.50,630 – 10 X 540 – 11 X 630 – 10 X 1,010 – 10 X 1,190 -84,960

				    අධි ශ්‍රේ�ේණිය  
				    රු.72,600 – 10 X 1,360 – 18 X 1,850 - 119,500

5.3 ශ්‍රේ�ේණි ක්‍රමයට අදාාළ ආරම්භක වැැටුප් පියවර: 

	 GN – 1 – 2025 

ශ්‍රේ�ේණිය ආරම්භක වැැටුප් තලය ආරම්භක වැැටුප් පියවර

III රු.50,630.00 පියවර 01

II රු.56,660.00 පියවර 12

I රු.63,970.00 පියවර 23
	

            GN – 2 – 2025(නව)

ශ්‍රේ�ේණිය වැැටුප් තලය වැැටුප් පියවර

අධි ශ්‍රේ�ේණිය රු.72,600.00 පියවර 01

6. සේ�ේවාා ගණයට අයත් තනතුර/ තනතුරු:

6.1  අනුමත තනතුරු නාාම හාා අනුමත තනතුරු සංංඛ්‍යා�ාව (කළමනාාකරණ සේ�ේවාා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් අනුමත පරිදි වේේ.)

අනුමත තනතුරු නාාම තනතුර අනුමත ශ්‍රේ�ේණිය වැැටුප් කේ�තය අනුමත තනතුරු 
සංංඛ්‍යා�ාව

ග්‍රාාම නිලධාාරී  ශ්‍රී ලංංකාා  ග්‍රාාම නිලධාාරී 
සේ�ේවය I/ II/ III ශ්‍රේ�ේණි GN – 1 – 2025 14039

පරිපාාලන ග්‍රාාම නිලධාාරී ශ්‍රී ලංංකාා  ග්‍රාාම නිලධාාරී 
සේ�ේවය (අධි ශ්‍රේ�ේණිය) GN – 2 – 2025 (නව) 340

10.1.2.උසස්් කිරීමේ� පරීක්ෂණය සමත් වන්නන් III ශ්‍රේ�ේණියෙ�න් II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීම.

i.	 උසස්් කිරීමේ� පරීක්ෂණයට සුදුසුකම් සලකාා බලනු ලබන දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙරාාතුව අවම වශයෙ�න් III ශ්‍රේ�ේණියේ� වසර 
3ක සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ කර ඇත්තාාවූත් වැැටුප් වර්ධක 3ක් උපයාාගෙ�න ඇත්තාාවූත් සේ�ේවයේ� 
ස්්ථීර කිරීමට වෙෙනත් අයුරකින් නුසුදුසු නො�ොවන්නාාවූත් නිලධරයන්ට උසස්් කිරීමේ� පරීක්ෂණයට අයදුම් කිරීමට/ පෙෙනී 
සිටීමට අවකාාශය ඇති අතර උසස්්වීම් ලැැබීම සඳහාා මෙ�ම පරීක්ෂණයෙ�න් සමත්වීමට අමතරව 10.1.2.1 යටතේ� දක්වාා 
ඇති සුදුසුකම් සපුරාාලීම අනිවාාර්ය වේේ.

	 10.1.2.1 සලකාා බලනු ලබන සුදුසුකම්: 

i.	 පත්වීම ස්්ථීර කර තිබීම.

ii.	 සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� අවම වශයෙ�න් වසර පහක (05) සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ කර 
තිබීම හාා වැැටුප් වර්ධක පහක් (05) උපයාාගෙ�න තිබීම.
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iii.	 අනුමත කාාර්ය සාාධන ඇගයීමේ� පටිපාාටිය අනුව උසස්් කිරීමේ� දිනට පෙෙරාාතුව වූ වසර පහක (05) තුළ සතුටුදාායක 
මට්ටමේ� හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ කාාර්ය සාාධනයක් පෙෙන්නුම් කර තිබීම.

iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2020 හාා ඊට ආනුෂංංගික චක්‍රලේ�ඛයන්හි සඳහන් විධිවිධාානයන්ට 
අනුකූලව විනයාානුකූලව දඬුවමක් ලබාා නො�ොතිබිය යුතුය.

v.	 අදාාළ කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් වී තිබීම.

vi.	 අදාාළ මට්ටමේ� අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය ලබාා තිබීම.

vii.	 පරිශිෂ්්ට 08 හි සඳහන්  II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීමේ� විභාාගය සමත් වී තිබීම.

සටහන 

මෙ�ම විභාාගය සඳහාා පෙෙනී සිටිය හැැක්කේ� එක් වාාරයකදී පමණි.

18. අන්තර්කාාලීන විධිවිධාාන 

18.1	 2016.09.03  දින පැැවති ග්‍රාාම නිලධාාරි බඳවාා ගැැනීමේ� විභාාගයේ� ප්‍රතිඵල මත බඳවාාගන්නාා ලදුව මෙ�ම ව්‍යයවස්්ථාා සංංශෝ�ෝ�ධනය 
ප්‍රකාාශයට පත් කිරීමෙ�න් අනතුරුව පවත්වන II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීමේ� විභාාගය සමත්වන නිලධාාරීන් පහත පරිදි  II ශ්‍රේ�ේණියට 
උසස්් කරනු ලැැබේ�.

i.	 II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීමේ� විභාාගයෙ�න් සමත්වන නිලධාාරීන් 10.1.2.1 හි සඳහන් සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇත්නම්; උසස්් 
කිරීමේ� විභාාගය සමත්වූ දිනය හෝ�ෝ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� වසර පහක (05) සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ කරනු 
ලබන දිනය යන දින දෙෙකෙ�න් පසුව එළැැඹෙ�න දිනයේ� සිට II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කරනු ලැැබේ�. එම නිලධාාරීන් උසස්් කිරීමේ� 
විභාාගය සමත් වූ දිනට පෙෙර සම්පූර්ණ කර ඇති III ශ්‍රේ�ේණියේ� වසර පහකට (05) වැැඩි සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලය 
උසස්් කිරීමේ� කාාර්යයන් සඳහාා II ශ්‍රේ�ේණියේ� සේ�ේවාා කාාලයක් ලෙ�ස සලකනු ලැැබේ�.

18.2	 2007.03.10 දින හාා 2013.05.04 යන දිනවල පැැවති ග්‍රාාම නිලධාාරි බඳවාා ගැැනීමේ� විභාාගවල ප්‍රතිඵල මත III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාාගන්නාා 
ලද නිලධාාරීන්ටද මෙ�ම ව්‍යයවස්්ථාා සංංශෝ�ෝ�ධනය ප්‍රකාාශයට පත් කිරීමෙ�න් අනතුරුව පළමුවරට පවත්වන II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීමේ� 
විභාාගයට මුහුණ දිය හැැක. එම උසස්් කිරීමේ� පරීක්ෂණය සමත්වන II ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරීන් පහත සඳහන් පරිදි I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් 
කරනු ලැැබේ�.

i.	 උසස්් කිරීමේ� විභාාගයෙ�න් සමත්වන නිලධාාරීන්, 10.2.1.1 හි සඳහන් සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇත්නම් විභාාගය පැැවැැත්වූ දිනය 
හෝ�ෝ� II ශ්‍රේ�ේණියේ� වසර පහක (05) සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ කරනු ලබන දිනය යන දින දෙෙකෙ�න් පසුව 
එළැැඹෙ�න දිනයේ� සිට I ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කරනු ලැැබේ�. එම නිලධාාරීන් උසස්් කිරීමේ� විභාාගය සමත් වූ දිනට පෙෙර සම්පූර්ණ 
කර ඇති වසර පහකට (05) වැැඩි සේ�ේවාා කාාලය ද ඇතුළුව මුළු  සේ�ේවාා කාාලය වසර පහළො�ොවකට (15) වඩාා වැැඩි සක්‍රීය හාා 
සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලය උසස්් කිරීමේ� කාාර්යයන් සඳහාා I ශ්‍රේ�ේණියේ� සේ�ේවාා කාාලය ලෙ�ස සළකනු ලැැබේ�.

පරිශිෂ්්ට 08

ශ්‍රී ලංංකාා  ග්‍රාාම නිලධාාරී සේ�ේවයේ�  III ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධරයන් II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් කිරීමේ� පරීක්ෂණය 

01.	 පරීක්ෂණය පිළිබඳ විස්්තර 

ප්‍රශ්්න පත්‍රය කාාලය මුළු ලකුණු

1.	ආයතන කාාර්ය, කාාර්ය පටිපාාටික රීති සහ මුල්‍යය ක්‍රම පැැය 2 100

2.	ග්‍රාාම නිලධාාරි රාාජකාාරි සඳහාා අදාාළ වන නීති රීති පිළිබඳ අවබෝ�ෝ�ධය පැැය 2 100

සටහන: 
i.	 සියලුම උත්තර පත්‍රවල නො�ොපැැහැැදිළි අත් අකුරුවලට සහ අක්ෂර වින්‍යා�ාස දෝ�ෝ�ෂවලට ලකුණු අඩු කරනු ලැැබේ�. කියවීමට 

නො�ොහැැකි ලෙ�ස අකුරු ලියාා ඇති අපේේක්ෂකයෝ�ෝ� නුසුදුස්්සන් කරනු ලබති.

ii.	 සේ�ේවයට ඇතුළුවීම සඳහාා වූ තරඟ පරීක්ෂණයකට තමාා පෙෙනී සිටි භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න්ම අපේේක්ෂකයන් මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රවලට 
පිළිතුරු ලිවිය යුතුය.



4A I fldgi: (I) fPoh - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha w;s úfYI .eiÜ m;%h -  2025'10'22

Y%S ,xld rcfha uqøK fomd¾;fïka;=fõ uqøKh lrk ,§' 

iii.	 මෙ�ම තරඟ විභාාගයෙ�න් සමත්වීම සඳහාා සෑෑම විෂයයකටම අවම වශයෙ�න් ලකුණු සියයට හතළිහක් (40%)ක් සහ  විෂයයන් 
දෙෙක (02) සඳහාාම මුළු ලකුණු 100ට නො�ොඅඩුව එකම විභාාගයේ�දී (එක් වාාරයකදී) අපේේක්ෂකයන් විසින් ලබාා ගත යුතුය.

02.	 පවත්වන බලධරයාා :  විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් හෝ�ෝ� පත්වීම් බලධරයාා විසින් නම් කරනු ලබන ආයතනයක්.

03. පරීක්ෂණය සඳහාා වන විෂය නිර්දේේශය : 

ප්‍රශ්්න පත්‍රය විෂය නිර්දේේශය
1.	 ආයතන කාාර්ය, 

කාාර්ය පටිපාාටික 

රීති සහ මූල්‍යය  ක්‍රම

කාාර්යාාල ක්‍රම පිළිබඳව මූලධර්ම, ඒවාායෙ�හි වැැදගත්කම, ලිඛිත සන්නිවේේදනය, 
ලිපිගො�ොනුකරණය හාා ආකෘෘති සම්පාාදනය යනාාදී විෂය ක්ෂේේ�ත්‍ර ආවරණය වන පරිදි 
රජයේ� කාාර්යාාලවල ක්‍රියාාත්මක වන කාාර්යාාල ක්‍රම පිළිබඳ දැැනුම හාා කාාර්යාාල 
කටයුතුවල දී ලබාාගත් අත්දැැකීම්වල ප්‍රවීණතාාවය පරීක්ෂාා කිරීම,

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතින් හි I වන කාාණ්ඩය හාා ආයතන 
සංංග්‍රහයේ� I වන කාාණ්ඩයේ� අන්තර්ගත කරුණු පිළිබඳ දැැනුම පරීක්ෂාා කිරීම,

රජයේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තු හාා අමාාත්‍යාං�ං�ශ කාාර්යාාලවල භාාවිතාා වන මුදල් පාාලනය, මුදල් 
භාාරකාාරත්වය, ආදාායම් හාා ගෙ�වීම්, අයවැැය ඇස්්තමේ�න්තු, සැැපයුම් වැැඩ සේ�ේවාා,භාාණ්ඩ 
සමීක්ෂණය හාා  ගබඩාාකරණය යන  විෂය පිළිබඳව දැැනුම හාා අවබෝ�ෝ�ධය විභාාග කිරීම, 
අරමුණු කර ගත් ප්‍රශ්්නවලින්  මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය සමන්විත වේේ.

2.	 ග්‍රාාම නිලධාාරි 

රාාජකාාරි සඳහාා 

අදාාළ වන නීති රීති 

පිළිබඳව අවබෝ�ෝ�ධය

ග්‍රාාම නිලධාාරීන්ට විවිධ අණපනත් හාා අමාාත්‍යාං�ං�ශ, දෙෙපාාර්තමේ�න්තු, පළාාත් සභාා හාා 
වෙෙනත් රජයේ� ව්‍යයවස්්ථාාපිත ආයතන මඟින් පැැවරී ඇති රාාජකාාරි පිලිබඳව දැැනුම පරීක්ෂාා 
කරන අතර එම විෂයන්ට අදාාළ සිද්ධීන් සම්බන්ධව සිද්ධි අධ්‍යයයනය,

කාාලීන සමාාජීය සිදුවීම් පිළිබඳව අවබෝ�ෝ�ධ කො�ොට ගෙ�න විග්‍රහ කර දැැක්වීමේ� හැැකියාාව 
මැැනීම,

අරමුණු කර ගත් ප්‍රශ්්නවලින්  මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය සමන්විත වේේ.

විෂය නිර්දේේශය හාා ඉල්ලුම් කරන ආකාාරය පිළිබඳව සම්පූර්ණ විස්්තර දැැන ගැැනීම සඳහාා පත්වීම් බලධරයාා විසින් වරින්වර ප්‍රසිද්ධ කරනු 
ලබන ගැැසට් නිවේේදන කෙ�රෙෙහි විභාාග අපේේක්ෂකයන්ගේ� සැැළකිල්ල යො�ොමු විය යුතුය.
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