
மத்திியஸ்த சபைைகள் ஆண�க்குழுமத்திியஸ்த சபைைகள் ஆண�க்குழு

 மத்திியஸ்தர்களாாக நிியமிிப்பதற்குப் பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களைைக் க�ோரும் அறிிவிித்தல்  

வறிிதாாக்குகிின்ற மத்திியஸ்த சபைைகளிின் 1988 ஆம் ஆண்டின் 72 ஆம் இலக்க மத்திியஸ்த சபைைகள் சட்டத்திின் 5(1) ஆம் பிிரிிவிினாால் 
தனக்குரிித்தாாக்கப்பட்டுள்ள தத்துவங்களைைக் க�ொண்’டு மத்திியஸ்த சபைைகள் ஆண�க்குழுவிினாால் பிின்வரும் மத்திியஸ்தர்கள் 
குழாாத்துக்களுக்காாக மத்திியஸ்த சபைைகள் சட்டத்திின் 1 ஆம் அட்டவண�யிின் 6 ஆம் பிிரிிவிிலிருந்து 11 ஆம் பிிரிிவிின் பிிரகாாரம் 
பதவிிகள் தவிிசாாளர்கள் மற்றும் மத்திியஸ்தர்களுக்காாக மீீண்டும் பெெயர் குறிித்த நிியமனங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.  

களுத்துறைை 	 01. அகலவத்தைை 	 2026.02.01
				  
காாலி 	 01. அக்மீீமன 	 2026.01.15
				  
குருநாாகல்	 01. குளிியாாபிிடிய (ம�ற்கு)	 2026.01.15

திிருக�ோணமலைை	 01. திிருக�ோணமலைை	 2026.01.28
	

02. 	 அந்த மத்திியஸ்த பிிரதேேசத்திின் மத்திியஸ்தர்களிின் குழாாத்துக்கு மத்திியஸ்தர்களைை நிியமிிப்பதற்காாக, தகைைமைையுடைைய 
ஆட்களிின் பெெயர்களைைச் சமர்ப்பிிக்குமாாறு இதனகத்துக் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள (அ) தனிியாாட்களைையும் (ஆ) அரசிியல் சாார்பற்ற 
குழுக்களைை	யும் ஒழுங்கமைைப்புக்களைையும் (இ) மாாவட்ட செெயலாாளர்களைையும் பிிரதேேச செெயலாாளர்களைையும் மத்திியஸ்த சபைைகள் 
ஆண�க்குழு இத்தாால் கேேட்டுக்க�ொள்கிிறது
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(அ)  	 குறிிப்பிிடப்பட்ட ஒரு மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிின் குழாாத்திிற்குத் தனது ச�ொந்தப் பெெயர் நீீங்கலாாகப் பெெயர் குறிித்த 
நிியமனங்களைைச் செெய்வதற்குப் பிின்வரும் தனிியாாட்கள் உரிித்துடைையவர்களாாவாார்கள்.

(i)	 குறிிப்பிிட்ட அம்மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பு எந்த நிிருவாாக மாாவட்டத்திில் அமைைந்துள்ளத�ோ அந்த நிிருவாாக 
மாாவட்டத்திினுள் இருக்கும் ஓர் அலுவலகத்திில் திிண�க்களத் தலைைவர�க அல்லது உள்ளுர் திிண�க்களத் 
தலைைவர�கச் சேேவைையாாற்றிிய ஒரு பகிிரங்க அலுவலர் அல்லது மாாகாாணப் பகிிரங்க அலுவலர்:

(ii)	 குறிிப்பிிட்ட அம்மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிில் இருக்கும் ஒரு பாாடசாாலைையிின் அல்லது சமய வழிிபாாட்டுத் 
தளம் ஒன்றிின் தலைைவர்:

(iii)	  குறிிப்பிிட்ட அம்மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிில் வசிிக்கும் ஓய்வு பெெற்ற ஒரு திிண�க்களத் தலைைவர் அல்லது 
ஓய்வு பெெற்ற ஒரு பாாடசாாலைைத் தலைைவர்:

(iv)	  மத்திியஸ்த குழாாத்திின் தவிிசாாளர்.	

(ஆ) 	 ஏதேேனும் மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிின் குழாாத்திிற்குப் பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களைைச் செெய்வதற்குப் பிின்வரும் 
குழுக்கள், ஒழுங்கமைைப்புக்கள், நிிறுவனங்கள் உரிித்துடைையனவாாகும்:-

(i)	 ஆகக்குறைைந்தது ஐந்தாாண்டுகளுக்காாவது உளதாாயிிருந்துள்ளதும் கீீழ� கூறப்பட்ட குறிிக்க�ோள்களுள் ஏதேேனும் 
ஒன்றைை அல்லது ஒன்றுக்கு ம�ற்பட்டவற்றைை நிிறைைவ�ற்றுவதிில் அல்லது அதற்கு அல்லது அவற்றுக்குச் 
சேேவைையாாற்றுவதிில் ஈடுபட்டுள்ளதுமாான ஏதேேனும் குழு ஒழுங்கமைைப்பு அல்லது நிிறுவனம்- 

(அ) 	 சமூகத்திின் கல்விி, சமய, ஒழுக்க அல்லது ஆன்மீீக முன்ன�ற்றத்திிற்காான ம�ம்படுத்தல
(ஆ) 	 சமூக நலன்புரு மற்றும் வறுமைை நிிவாாரண ம�ம்படுத்தல் :
(இ)  	கி ிர�மிிய அல்லது சமுதாாய அபிிவிிருத்திியைை ம�ம்படுத்தல் :
(ஈ)  	ப ண்பாாட்டைையும் விிளைையாாட்டுக்களைையும் ம�ம்படுத்தல் : 
(உ) 	 சுகாாதாாரம், உணவு, வாாழிிடம் ப�ோன்ற மக்களிின் அடிப்படைைத் தேேவைைகளைை ஏற்பாாடு செெய்து வïங்கு 

வதற்குக் கருதப்பட்ட கருத்திிட்டங்களைையும் நிிகழ்ச்சிித் திிட்டங்களைையும் செெயற்பாாடுகயைையும் 
ம�ம்படுத்தல்.

(இ)	 குறிிப்பிிட்ட ஒரு மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிின் குழாாத்திிற்குப் பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களைைச் செெய்வதற்கு மாாவட்டச் 
செெயலாாளர் பிிரதேேச செெயலாாளர் உரிித்துடைையவர�வாார்-  

 
(i)	 அம்மத்திியஸ்த சபைை எந்த நிிருவாாக மாாவட்டத்திில் அமைைந்துள்ளத�ோ அந்த நிிருவாாக  மாாவட்டத்திின் மாாவட்டச் 

செெயலாாளர் / பிிரதேேச செெயலாாளர். 

(ii)	 ஏதேேனும் மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்புக்கு, அதிிகாார சபைைக்கு  பிின்வரும் நபர்கள் மாாத்திிரம� நிியமனம்  
பெெறுவதற்கு உரிித்துடைையவர்கள் ஆகைையாால், அவர்களது பெெயர்கள் மாாத்திிரம் நிியமனத்திிற்காாக முன்ம�ொழிியப் 
பட வ�ண்டும். அவ்வாாறாாயிின், 

(அ)	 அத்தகைைய மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிில் வதிிகிின்ற அல்லது அவ்விிடப்பரப்பிில் ஏதேேனும் வ�லைையிில் ஈடுபடுகிின்ற 
எவரேேனுமாாள் :

(ஆ) 	 விிதிிவிிலக்காான சூழ்நிிலைைகளிில் ஆண�க்குழு அவ்வாாறு முடிவுசெெய்கிின்ற, அத்தகைைய மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்புக்கு 
வ�ளிிய� வருகிின்ற அந் நிியமிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் பகிிரங்க அலுவலர், அந்த நிிருவாாக மாாவட்டத்திினுள் உள்ள 
ஒவ்வ�ொரு அல்லது ஏதேேனும் சேேவைையிில் ஈடுபடுகிின்ற எவரேேனுமாாள் : அத்துடன் 

(இ) 	 அத்தகைைய மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிில் அந்த நிிருவாாக மாாவட்டத்திினுள் மாாவட்டச் செெயலாாளரிினாால் / பிிரதேேச 
செெயலாாளரிினாால் பெெயர் குறிித்து மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்புக்கும் நிியமிிக்கப்பட்ட மத்திியஸ்தர்கள் குழாாத்துக்கு 
நிியமிிக்கப்படுவதற்குத் தகவுடைையவர�தல் வ�ண்டும்:

(ஈ) 	பத விியிில் மூன்று வருடங்களைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ளவர்களும் பதவிியிினிின்றும் ஓய்வுபெெற விிருப்பமாானவர்களுக்குமாான 
மத்திியஸ்தர்கள் குழாாங்களிின் தற்ப�ோதைைய தவிிசாாளர்.
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(உ) 	 ஏலவ� மத்திியஸ்த சபைை உறுப்பிினர�க இருப்பவர்கள் தவிிர்த்து புதிிதாாக தெெரிிவு செெய்யப்படுகிின்ற  உறுப்பிினர்களஞக்கு 
க.ப�ொ.த. (சாா./த.) சிித்திிய அல்லது அதற்கு சமமாான வ�று கல்விித் தகைைமைைய�ோ எதிிர்பாார்க்கப்படுகிின்றது.

(ஊ) 	த ற்ப�ோது சேேவைையிில் ஈடுபட்டுள்ள மத்திியஸ்தர்கள் தவிிர புதிியவர்களிின் வயது ஆகக் குறைைந்தது 35 வருடங்கள் 
விிஞ்சப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

(எ) 	 அரசாாங்க அல்லது அரைை அரசாாங்க அல்லது தனிியாார் துறைையிின் நிிதிி நடவடிக்கைைகள் சம்பந்தப்பட்ட வங்கிிகள், 
குத்தகைை, நுண்நிிதிிக் கடன் மற்றும் காாப்புறுதிிச் சேேவைையிிலுள்ள நிிறுவனங்களிில் தற்ப�ோது சேேவைையிில் ஈடுபட்டுள்ள  
ஆட்களிின் பெெயர்குறிித்த நிியமனங்கள் கவனத்திில் க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது.

03.	 (அ) 	ம�ல�  (2) ஆம் பந்திியிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தனிியாாட்கள், சபைைகள், ஒழுங்கமைைப்புக்கள், நிிறுவனங்கள் 
என்பனவற்றிினாால் (2) (அ) மற்றும் (2) (ஆ) ஆம் பந்திிகளிில் குறிித்துரைைக்கப்பட்டுள்ள பகிிரங்க அலுவலர்கள் மற்றும் 
பகிிரங்க அலுவலர்கள் தவிிர்ந்தவர்களிின் பெெயர்களைைச் சமர்ப்பிித்தல் முடியும் என்பதுடன் மாாகாாண சபைை அரசாாங்க 
அலுவலர்களிின் பெெயர்களைையும் அவர்கள் சமர்ப்பிிக்கலாாம். தனிியாார் ஒருவர் தன்ன�த்தாான� பெெயர் குறிித்து நிியமிிக்க 
உரிித்துடைையவரல்லர்.

	 (ஆ) 	ம� லுள்ள பந்திி (2) (இ) இல் குறிிப்பீடு செெய்யப்பட்ட அரசாாங்க அதிிபர்கள், பகிிரங்க அலுவலர்களிின் பெெயர் குறிித்த 
நிியமனங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கலாாம். இவர்களுள் ஐந்திிற்கு ம�ற்படாாதவர்களைை இயைைபாான மத்திியஸ்தர்கள் குழாாத்திிற்கு 
ஆண�க்குழு நிியமிிக்கலாாம்.

04.	 பெெயர் குறிித்த நிியமனங்கள் செெய்யும் படிவம்-
  

 (அ) 	தனி ியாாட்கள் ப�ொருளளவிில் கீீழ�யுள்ள படிவம் ‘அ’ இல் பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களைைச் சமர்ப்பிிக்க வ�ண்'டும்.
(ஆ) 	 குழுக்கள், ஒழுங்கமைைப்புக்கள், நிிறுவனங்கள் என்பன பெெருமளவிில் கீீழ�யுள்ள படிவம் ‘ஆ’ இல் பெெயர்  குறிித்த 

நிியமனங்களைைச் செெய்ய வ�ண்டும்.
 (இ) 	மா ாவட்டச் செெயலாாளர் / பிிரதேேச செெயலாாளர்கள் ப�ொருளளவிில் கீீழ�யுள்ள படிவம் ‘இ’ இல் பெெயர் குறிித்த 

நிியமனங்களைைச் செெய்ய வ�ண்டும்.
   
	 ஒவ்வ�ொரு பெெயர் குறிித்த நிியமனமும் வ�வ்வ�று படிவத்திில் இருக்க வ�ண்டுமெென்பதுடன் அடுத்த பந்திியிில் 

காாட்டப்பட்டவாாறு பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களிின் விிதப்புரைையைையும் அது தவறாாது க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

05. 	 பெெயர் குறிித்து நிியமிிப்பவரிின் விிதப்புரைை காாரணங்கள் இல்லாாத வ�றும் விிதப்புரைையாாக இருத்தலாாகாாது. மத்திியஸ்தர் 
குழாாத்திிற்கு நிியமிிக்கப்படுவதற்காாகப் பெெயர் குறிித்து நிியமிிக்கப்பட்ட ஆளிின் தகுதிி அல்லது வ�று விிடயங்கள், 
உதாாரணமாாக அவர்களுடைைய தற்ப�ோதைைய அல்லது கடந்தகாாலத் த�ொழிில், சேேவைையாாற்றிிய அல்லது ஈடுபட்டிருந்த 
காாலப்பகுதிி அவர�ல் வகிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் நம்பிிக்கைை, அல்லது ப�ொறுப்பு நிிலைை அத்துடன் ஏதேேனும் சமூக சேேவைை/சமய/
தர்ம ஒழுங்கமைைப்பிில், சங்கத்திின் அல்லது குழுவிில் அவர�ல் வகிிக்கப்பட்ட ஏதேேனும் பதவிி குறிித்து ஆண�க்குழு அதன் 
ச�ொந்த ஊகிிப்புக்களைைப் பெெறுவதற்கேேதுவாாக குறிித்த நிிகழ்வுகளைையும், சூழ்நிிலைைகளைையும் அது குறிிப்பிிட வ�ண்'டும். 

06.  	 அதேே மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்புக்கு மூன்றுக்கு ம�ற்பட்ட குறிித்த நிியமனங்களைைச் செெய்வதைைக் கூடியவரைையிில் ஒரு 
தனிியாார் அல்லது ஒரு குழு, ஒழுங்கமைைப்பு அல்லது நிிறுவனம் தவிிர்த்துக்க�ொள்ள வ�ண்டும். என்றாாலும் தற்ப�ோதிிருக்கும் 
மத்திியஸ்த குழாாத்துத் தவிிசாாளருக்கும் மாாவட்டச் செெயலாாளாார் பிிரதேேச செெயலாாளருக்கும் இவ்வ�ல்லைை ஏற்புடைையதாாகாாது.  

07. 	 பெெயர் குறிித்த நிியமனங்கள் அன�த்தும் 2026 ஆம் ஆண்டு பெெப்புருவரிி மாாதம் 28 ஆந் திிகதிி அல்லது அதற்கு முன் 
''செெயலாாளர், மத்திியஸ்த  சபைைகள் ஆண�க்குழு, 4 ஆம் மாாடி, இல. 19, ஸ்ரீ சங்கர�ஜ மாாவத்தைை,  க�ொழும்பு 10'' என்ற 
விிலாாசத்திிற்கு அனுப்பப்படுதல் வ�ண்டும்.

08.  	நேே ர்முகப் பரீீட்சைைய�ொன்றிின் மூலம் தகைைமைைகள் பரீீட்சிித்துப் பாார்க்கப்பட்டதன் பிின்னர் மத்திியஸ்த சபைைகள் 
ஆண�க்குழுவிினாால் மத்திியஸ்த  திிறமைைகள் மற்றும் முறைைகள் பற்றிிய முதனிிலைை பயிிற்சிி கற்கைை நெெறிிய�ொன்றைை கற்பதற்கு 
தகுதிியுடைையவர்கள் தெெரிிவு செெய்யப்படுகிின்றனர்.

09.	 இவ் அறிிவிித்தலில்  நிிர்ணயிிக்கப்பட்ட நிிபந்தன�கள் தவிிர்ந்த ஏன�ய விிடயங்கள்  த�ொடர்பாாக மத்திியஸ்த சபைைகள் 
ஆண�க்குழுவிினாால் ம�ற்க�ொள்ளப்படும் தீீர்மாானம� இறுதிித் தீீர்மாானம் ஆகும்.
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	ரீ ீ.  கேே. ரத்னசூரிிய,
	செெ யலாாளர்,
	 மத்திியஸ்த சபைைகள் ஆண�க்குழு.

மத்திியஸ்த சபைைகள் ஆண�க்குழு அலுவலகம்,
4 ஆம் மாாடி,
இல. 19, ஸ்ரீ சங்கர�ஜ மாாவத்தைை,
க�ொழும்பு 10.
2025, திிசெெம்பர்  08.

படிவம் “அ”படிவம் “அ”

 (பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களைைச் சம ர்ப்பிிப்பதற்குத் தகவுடைைய தனிியாாட்களாால் நிிரப்பப்பட வ�ண்டியது)

1.	 மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பு (பிிரதேேச செெயலக பிிரிிவு) :-...............................................
2.	 நிிருவாாக மாாவட்டம் :-.........................................................................................................
3.	 பெெயர் குறிித்த நிியமனத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கும் தனிியாாட்களிின் விிபரங்கள் :-

(அ) 	 உமது முழுப் பெெயர் :-..............................................................................................
(ஆ) 	 உமது வதிிவிிட தபாால் முகவரிி :-..............................................................................
(இ)  	 பெெயர் குறிித்த நிியமனத்தைைச் சமர்ப்பிிப்பதற்காான உமது தகைைமைை :-...................

(i)	 நீீர் ஒரு திிண�க்களத் தலைைவர�? mt;thwhapd; mtw;iwf; Fwpg;gplTk;

	 அவ்வாாறாாயிின் திிண�க்களப் பெெயர் :-....................................................................
	 அலுவலக முகவரிி :-...............................................................................................
	நீ ீர் வகிித்த பதவிி :-................................................................................................

(ii)	 நீீர் ஒரு வணக்கத் தலத்திின் தலைைவர�? அல்லது உள்ளூர் திிண�க்களத் தலைைவர� ? அல்லது பாாடசாாலைைத் 
தலைைவர�"? அல்லது பாாடசாாலைைத் தலைைவர�? அவ்வாாறாாயிின் அவற்றைைக் குறிிப்பிிடவும்.

	 அவ்வாாறரயிின் அதன் பெெயர் :-..................................................................................
  	 முகவரிி :- ..................................................................................................................	
	நீ ீர் வகிிக்கும் பதவிி :-.............................................................................................
  
(iii)	நீ ீர் ஒரு ஓய்வு பெெற்ற திிண�க்களத் தலைைவர� ? அல்லது ஓய்வு பெெற்ற பாாடசாாலைைத் தலைைவர�? அவ்வாாறாாயிின் 

அவற்றைைக் குறிிப்பிிடவும்.

	 அவ்வாாறரயிின் அந்நிிறுவனத்திின் பெெயர் :-.................................................................
  	நீ ீர் கடைைசிியாாக வகிித்த பதவிி :-.............................................................................
  	நீ ீர் வசிித்திிருக்கும் மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பு :-................................................

4.	 உம்மாால் பெெயர் குறிித்து நிியமிிக்கப்படும் ஆளிின் விிபரங்கள் :-

(அ) 	 அவருடைைய முழுப் பெெயர் :-.......................................................................................

(ஆ) 		  அவருடைைய வதிிவிிட தபாால் முகவரிி :-.....................................................................

(இ) 	பி ிறந்த திிகதிி :-............................................................................................................

(ஈ) 	தேேசி ிய அடைையாாள அட்டைை இல. :-.............................................................................

(உ) 	த�ொலைைப�சி ி இல. :-....................................................................................................

(ஊ) ம�ற்குறிிப்பிிட்ட மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிில் அவர் வசிிப்பவர�? இல்லைைய�னிில் மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்புக்கு  
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வ�ி�யிில் வசிிப்பவர�? :-.................................................
(எ)  	 இம் மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிினுள் அவர் ஏதேேனும் வ�லைையிில் ஈடுபட்டுள்ளாார�? அப்பிிரதேேசத்திிற்கு வ�ி�யிில் 

த�ொழிில் செெய்பவர�? :-...................................................................
(ஏ)  	 அவர் ஒரு பகிிரங்க அலுவலர�? 
  	 அவ்வாாறாாயிின் அவர் வகிிக்கும் பதவிி :-....................................................................................
(ஐ)	 உமது விிதப்புரைையைை அதற்காான காாரணங்களுடன் தருக :- ..................................................
 

		   ................................................................
		கைைய�ொ  ப்பம்
		  (இலச்சிின� இருப்பிின்)
திிகதிி :--

படிவம் “ஆ”

(பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களைைச் செெய்வதற்குத் தகவுடைைய குழுவிின், ஒழுங்கமைைப்பிின், நிிறுவனத்திின் செெயலாாளர�ல் 
நிிரப்பப்பட வ�ண்டியது)

1.	 மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பு :-.................................................................................................

 2.	 நிிருவாாக மாாவட்டம் :-................................................................................................................

3.	 பெெயர் குறிித்த நிியமனத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கும் குழுவிின், ஒழுங்கமைைப்பிின் அல்லது நிிறுவனத்திின் விிபரங்கள் :-

(அ)	 அதன் பெெயர் :-......................................................................................................................
(ஆ) 	 அதன் பதிிவு / அலுவலக விிலாாசம் :-.................................................................................
(இ)	 அது பதிிவு செெய்யப்பட்ட அல்லது தாாபிிக்கப்பட்ட  தேேதிி :-.............................................
(ஈ)  	 அது உளதாாயிிருக்கும் காாலம் :-............................................................................................
(உ) 	 அது நிிறைைவ�ற்ற அல்லது சேேவைையாாற்ற ஈடுபட்டுள்ள ந�ோக்கங்கள் :-...............................

   
4.  	 பெெயர் குறிித்து நிியமிிக்கப்படும் ஆளிின் விிபரங்கள் :-

(அ)	 அவருடைைய முழுப் பெெயர் :-..................................................................................................
(ஆ) 	 அவருடைைய வதிிவிிட தபாால் முகவரிி :-................................................................................
(இ) 	பி ிறந்த திிகதிி :-.......................................................................................................................
(ஈ)  	தேேசி ிய அடைையாாள அட்டைை இல. :-.......................................................................................
(உ) 	த�ொலைைப�சி ி இல. :- ..............................................................................................................
(ஊ) 	ம� ற்குறிிப்பிிட்ட மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிில் அவர் வசிிப்பவர�? :-..............................
(எ) 	 இம் மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பிினுள் அவர் ஏதேேனும் வ�லைையிில் ஈடுபட்டுள்ளாார�?:- ........................................

...............................................................................................................
(ஏ) 	 அவர் ஒரு பகிிரங்க அலுவலர�? 
 	 அவ்வாாறாாயிின் அவர் வகிிக்கும் பதவிி :- ...............................................................................

5. 	 அவருடைைய பெெயர் குறிித்த நிியமனத்திிற்கு அதிிகாாரமளிிக்கும் தீீர்மாானம�ொன்றைைக் குழு, ஒழுங்கமைைப்பு அல்லது நிிறுவனம் 
நிிறைைவ�ற்றிியுள்ளதாா? அவ்வாாறாாயிின், அத்தீீர்மாானத் தேேதிி :-.............................................................................................
.........................................................

   
6.	 குழு, ஒழுங்கமைைப்பு அல்லது நிிறுவனத்திின் விிதப்புரைை அதற்காான  காாரணங்களுடன் :- ...................................................

..................................................................................................

		  ..................................................................
		செெ  யலாாளரிின் கைைய�ொப்பம்
		  (சபைை, அமைைப்பு அல்லது நிிறுவனத்திின் இலச்சிின�)
திிகதிி :-.................................
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6A   

படிவம் “இ”

(பெெயர் குறிித்த நிியமனங்களைைச் சமர்ப்பிிப்பதற்குத் தகவுடைைய அரசாாங்க அதிிபர�ல் / பிிரதேேச செெயலாாளர�ல் நிிரப்பப்பட 
வ�ண்டியது)

1.	 மத்திியஸ்த சபைை இடப்பரப்பு :-.............................................................................................

2.	 நிிருவாாக மாாவட்டம் :-.............................................................................................................

3.	 பெெயர் குறிித்த நிியமனத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கும் அரசாாங்க அதிிபரிின்  / பிிரதேேச செெயலாாளரிின் விிபரங்கள்:-

(அ) 	 உமது முழுப்பெெயர் :-.......................................................................................................
(ஆ) 	 உமது அலுவலக விிலாாசம் :-.........................................................................................
(இ) 	நீ ீர் அரசாாங்க அதிிபர�க / பிிரதேேச செெயலாாளர�க இருக்கும் நிிர்வாாக மாாவட்டம் :-.....................................................

................................................. 

4.	 பெெயர் குறிித்த நிியமிிக்கப்படும் அலுவலரிின் விிபரங்கள் :-

(அ) 	 அவருடைைய முழுப்பெெயர் :-........................................................................................................

(ஆ)  	அவர் ஒரு பகிிரங்க அலுவலர�? அவ்வாாறாாயிின் அவர் வகிிக்கும் பதவிி::-..............................

(இ)   	பிிறந்த திிகதிி :-...........................................................................................................................

(ஈ)  	தேேசி ிய அடைையாாள அட்டைை இல. :-............................................................................................

(உ) 	த�ொலைைப�சி ி இல. :-.................................................................................................................... 

(ஊ) 	 அவருடைைய அலுவலக விிலாாசம்/வதிிவிிட தபாால் முகவரிி :-..................................................

5.	 உமது விிதப்புரைை அதற்காான காாரணங்களுடன் :- ...........................................................................  

		  ................................................................
		கைைய�ொ  ப்பம்  
		  (இலச்சிின�)
திிகதிி  :-..................................
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