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ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� අවසන් පිටුවේේ සෑෑම මාාසයකම මුල් සතියේ� දී පළ කරන නිවේේදන භාාරගන්නාා දිනයන් සහ වේේලාාවන් 
පිළිබඳව මින් අවධාානය යො�ොමු කරනු ලැැබේ�. 

ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කිරීම සඳහාා දැැන්වීම් භාාරගැැනීම ගැැසට් පත්‍රය පළකරනු ලබන දිනයට සති දෙෙකකට පෙෙර සිකුරාාදාා දිනයෙ�හි දහවල් 12.00  ට අවසන් කරනු 
ලැැබේ�. තනතුරු - ඇබෑෑර්තු, විභාාග, ටෙ�න්ඩර් සහ වෙෙන්දේේසි පිළිබඳ දැැන්වීම්වල අවසන් දින සහ වේේලාාවන් ඒ පිළිබඳව උනන්දුවක් දක්වන අයට ප්‍රමාාණවත් කාාල 
වේේලාාවක් ලැැබෙ�න පරිදි යො�ොදාාගත යුතු බවට, සියලු ම දෙෙපාාර්තමේ�න්තු, සංංස්්ථාා සහ මණ්ඩල යනාාදිය වගබලාාගත යුතු බව මින් අවධාාරණය කෙ�රේේ. පළකිරීම සඳහාා 
එවනු ලබන සෑෑම දැැන්වීමක් ම තනි පැැත්තේ� පමණක් පැැහැැදිලිව පිටපත් කළ යුතු ය. නිරවද්‍ය�තාාවය පිළිබඳව කරන විමසීම් සහ පැැමිණිලි ගැැසට් පත්‍රය පළ වූ දින සිට 
තෙ�මසකට පසුව භාාරගනු නො�ොලැැබේ�. 

   ගැ   ැසට් පත්‍රයේ� පළකරන සෑෑම දැැන්වීමක් ම ගැැසට් පත්‍රය පළකරනු ලබන දිනට සති දෙෙකකට පෙෙර එනම්, 2026 ජුනි මස 26  දින පළකරන ගැැසට් පත්‍රයේ� 
දැැන්වීම් 2026 ජුනි මස 12  වැැනි දින දහවල් 12. 00ට හෝ�ෝ ඊට පෙෙර) තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ ගෙ�නවිත් රජයේ� මුද්‍රණාාලයට භාාරදිය යුතු ය. 

   	     2006 අංක 19 දරන ඉලෙක්ට්‍රොනික ගනුදෙනු පනත - 9 වැනි වගන්තිය

      "යම් ප්‍රකාාශනයක්, රීතියක්, නියෝ�ෝගයක්, නියමයක්, අතුරු ව්‍යයවස්්ථාාවක්, නිවේේදනයක් හෝ�ෝ වෙෙනත් කිසිවක් ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කළ යුතු බවට යම් 
පනතකින් හෝ�ෝ නීති ප්‍රඥප්තියකින් විධිවිධාාන සලස්්වාා ඇති අවස්්ථාාවක, ඒ රීතිය, නියෝ�ෝගය, නියමය, අතුරු ව්‍යයවස්්ථාාව, නිවේේදනය හෝ�ෝ වෙෙනත් දෙෙය ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික 
ස්්වරූපයේ� වන ගැැසට් පත්‍රයක පළකරනු ලැැබුවහො�ොත් ඒ විධිවිධාානය සම්පූර්ණ කර ඇත්තාාක් සේ�ේ සැැලකිය යුතු ය. "

2026 අප්‍රේේ�ල් මස 02 දින,	 ප්‍රසන්න ජයරත්න,
කො�ොළඹ 08,	 රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති.
රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දී ය. 

මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රය www.documents.gov.lk වෙෙබ් අඩවියෙ�න් බාාගත කළ හැැක. 
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සැැ. යු. -  	 ශ්‍රී ලංංකාා වරලත් මාාධ්‍යය වෘෘත්තිකයන්ගේ� ආයතනය පනත් කෙ�ටුම්පත 2026.06.05 වැැනි දින ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� II 
වැැනි කො�ොටසේ�ේ අතිරේේකයක් වශයෙ�න් පළකරන ලදී.



IV ^w& jeks fldgi - Y%S ,xld m%cd;dka;%sl iudcjd§ ckrcfha .eiÜ m;%h - 2026.06.05824

විභාාග, විභාාග ප්‍රතිඵල ආදිය
ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට විවෘෘත පදනම යටතේ� බඳවාා 

ගැැනීම - 2026

01.	 ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පුරප්පාාඩුව පවතින කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු පුරප්පාාඩු 76 ක 
ප්‍රමාාණයක් විවෘෘත පදනම මත බඳවාා ගැැනීම සඳහාා පහත සඳහන් සුදුසුකම් සහිත ඌව පළාාතේ� ස්්ථිර පදිංංචි අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් 
2026.06.26 දින දක්වාා අයදුම්පත් කැැඳවනු ලබන බව මෙ�යින් නිවේේදනය කරනු ලැැබේ�. 

02.	 කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ�  III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා පහත සඳහන් සුදුසුකම් අදාාළ වේේ.

(අ)	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු විය යුතුය.

(ආ)	 අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට වයස අවුරුදු 18 ට නො�ොඅඩු අවුරුදු 30 ට නො�ොවැැඩි විය යුතුය. (ඒ අනුව 
2008.06.26 දිනට හෝ�ෝ ඊට පෙෙර හාා 1996.06.26 දිනට හෝ�ෝ ඊට පසු උපන් දිනය යෙ�දී ඇති අයට පමණක් මේ� සඳහාා 
අයදුම් කිරීමට සුදුසුකම් ඇත.)

(ඇ)	 විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතුය.

(ඈ)	 සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම ඌව පළාාතේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත්, තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු කිරීමටත් ශාාරීරික 
හාා මාානසික යෝ�ෝග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුතුය.

(ඉ)	 අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනට ඌව පළාාත තුළ අවම වශයෙ�න් පූර්වාාසන්න වසර 03 ක ස්්ථිර පදිංංචිය ඇති 
අයදුම්කරුවන් විය යුතු අතර, ග්‍රාාම නිලධාාරි විසින් නිකුත් කරනු ලබන නියමිත ආකෘෘතිය මගින් පදිංංචිය සනාාථ කළ 
යුතුය.

(ඊ)	 පහත සඳහන් අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.

	 I.	 භාාෂාාව (සිංංහල/දෙෙමළ/ඉංංග්‍රීසි) සහ ගණිතය ඇතුළුව විෂයයන් හතරකට (04) සම්මාාන සාාමාාර්ථයන් සහිතව එක්වරක 
දී විෂයයන් හයකින් (06) අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) විභාාගය සමත්ව තිබීම;

සහ

	 II.	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විභාාගයේ� දී (සාාමාාන්‍යය පො�ොදු පරීක්ෂණය හාා සාාමාාන්‍යය ඉංංග්‍රීසි හැැර) සියලුම 
විෂයයන්ගෙ�න් එකවර සමත්ව තිබීම.

සටහන - 	අධ්‍යා� ායන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) විභාාගයේ� දී සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් ලබාා තිබිය යුතු භාාෂාාව ලෙ�ස සලකනු 
ලබන්නේ� අයදුම්කරු මෙ�ම තරග විභාාගය සඳහාා ඉදිරිපත්වන භාාෂාා මාාධ්‍යයය වේේ.

සැැලකිය යුතුයි - සෑෑම අයදුම්කරුවෙෙකුම තනතුරට අදාාළ සියලු සුදුසුකම් 2026.06.26 දින හෝ�ෝ ඊට පෙෙර හෝ�ෝ සම්පූර්ණ කර තිබීම 
අනිවාාර්ය වේේ.

03.   අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම :-

	 3.1	මෙ� ම විභාාගය සඳහාා ඉදිරිපත් වන අපේේක්ෂකයින්, https://exams.psc.up.gov.lk/ වෙෙබ් සබැැඳිය ඔස්්සේ�ේ මාාර්ගගත 
අයදුම් කිරීමේ� ප්‍රවේේශය වෙෙත පිවිස 2026.06.26  දින ප.ව 11.59 ට හෝ�ෝ ඊට පෙෙර විභාාගය සඳහාා මාාර්ගගත අයදුම්පත 
සම්පූර්ණ කළ යුතු අතර, එම අයදුම්පත සම්පූර්ණ කර පද්ධතියට යො�ොමු කළ (Submit) පසුව අයදුම්පතේ� මෘෘදු පිටපත 
බාාගත (මෙ�නුවෙෙහි Application වෙෙත පිවිසෙ�න්න) කර ගත යුතුය. බාාගත කර ගන්නාා ලද අයදුම්පතේ� මුද්‍රිත පිටපතක් ලබාා 
ගෙ�න විභාාගය සඳහාා විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වන ලද කුවිතාාන්සිය ද නියමිත ස්්ථාානයේ� අලවාා අත්සන සහතික කර, 2026.07.03  
දින හෝ�ෝ ඊට පෙෙර “ලේ�කම්, ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව, අංංක 14/4, පීලිපො�ොතගම පාාර, පිංංඅරාාව, 
බදුල්ල” යන ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතුය. ලිපි කවරයේ� වම් පස ඉහළ කෙ�ළවරේේ “ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය 
සේ�ේවයේ� කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි තනතුරට විවෘෘත පදනම මත බඳවාා ගැැනීම - 2026” යනු‍‍වෙෙන් සඳහන් කර එවිය 
යුතුය. 
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	 3.2	දැ ැනටමත් පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ මධ්‍යයම රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු අයදුම්කරුවන් තම අයදුම්පත දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
ප්‍රධාානියාා මඟින් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

	 3.3	 එසේ�ේම, මාාර්ගගත පද්ධතිය ඔස්්සේ�ේ ඇතුළත් කරනු ලබන කිසිදු තො�ොරතුරක් පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. 
එබැැවින් ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව වෙෙත යො�ොමු (Submit) කිරීමට පෙෙර එම තො�ොරතුරු හො�ොඳින් 
පරික්ෂාා කිරීම වැැදගත් වනු ඇත. විධිමත්ව සම්පූර්ණ නො�ොකරන ලද හාා අසම්පූර්ණ තො�ොරතුරු සහිත හෝ�ෝ වැැරදි තො�ොරතුරු 
සහිත සියලු අයදුම්පත් කිසිදු දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. ඉල්ලුම් පත්‍රයේ� හාා මුදල් ගෙ�වාා ලබාා ගන්නාා 
ලදුපතේ� ඡාායාා පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම අයදුම්කරුවන්ට ප්‍රයෝ�ෝජනවත් වනු ඇත.

	 3.4	මා ාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් සම්පූර්ණ කළ යුතුය. සිංංහලයෙ�න් හෝ�ෝ දෙෙමළෙ�න් සම්පූර්ණ කරන 
ලෙ�ස උපදෙෙස්් ලබාා දී ඇති කො�ොටස්් පමණක් නිවැැරදිව එම භාාෂාාවලින් සම්පූර්ණ කළ යුතුවේේ. මාාර්ගගත අයදුම්පත සම්පූර්ණ 
කිරීමට පෙෙර විභාාගය සඳහාා අයදුම් කිරීම වෙෙනුවෙෙන් සකසාා ඇති පො�ොදු උපදෙෙස්් පත්‍රිකාාව (Common Instructions) 
බාාගත කර කියවාා, අයදුම්පත පිරවීමේ�දී එම උපදෙෙස්් තරයේ� පිළිපැැදිය යුතුය. අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. අයදුම්කරු විසින් මාාර්ගගතව යො�ොමු කරන ලද මෘෘදු පිටපත වලංංගු අයදුම්පතක් බවට ඌව පළාාත් 
සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් භාාර ගන්නාා ලද බව/භාාර නො�ොගන්නාා බව පද්ධතියට ප්‍රවේේශ වීමට භාාවිතාා කරන 
ලද ජංංගම දුරකථන අංංකයට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් හෝ�ෝ විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනයට (E-mail) හෝ�ෝ දැැනුම් දෙෙනු 
ලැැබේ�.

	 3.5	 අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම අවසාාන දිනය දක්වාා ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් ඇති වන ඕනෑෑම අහිතකර තත්ත්වයක් අයදුම්කරුවන් 
විසින් විඳ දරාා ගත යුතුය.

සටහන - මාාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026.06.05 දින පෙෙ.ව 9.00 ට විවෘෘත වන අතර, 2026.06.26 දින ප.ව 11.59 ට 
අවසන් වේේ. 

04.    අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම

4.1	  පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� / මධ්‍යයම රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නියුතු අයදුම්කරුවන්ගේ� අත්සන සහතික කිරීම :

	 අයදුම්පතෙ�හි අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කර තිබිය යුතුය. අයදුම්කරුවෙෙකු තම අත්සන තම ආයතන ප්‍රධාානියාා හෝ�ෝ 
ඔහු විසින් බලය පවරන ලද නිලධාාරියෙ�කු ලවාා සහතික කරනු ලැැබ තිබිය යුතුය.

4.2    රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� නො�ොසිටින අයදුම්කරුවන්ගේ� අත්සන සහතික කිරීම :-

	 අයදුම්පතේ� අයදුම්කරුගේ� අත්සන රජයේ� විද්‍යා�ාලයක විදුහල්පතිවරයකු / කො�ොට්ඨාාශයේ� ග්‍රාාම  නිලධාාරිවරයකු / සාාමදාාන 
විනිශ්්චයකාාරවර‍‍යකු / දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයකු / ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයකු / ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරි බලයලත් 
නිලධාාරියකු / පො�ොලිස්් සේ�ේවයේ� ගැැසට් කළ තනතුරක් දරන නිලධාාරියකු / රජයේ� හෝ�ෝ පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� ස්්ථීර 
තනතුරක් දරන ස්්ථීර මාාණ්ඩලික ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියකු විසින් සහතික කරනු ලැැබ තිබිය යුතුය.

05.	 විභාාග ගාාස්්තු හාා පරිපාාලන වියදම් රු. 1250/- කි.  මෙ�ම මුදල ඌව පළාාතේ� ප්‍රධාාන ලේ�කම්ගේ� ආදාායම් ශීර්ෂ 20.03.02.13 ට 
බැැර වන පරිදි ඌව පළාාත තුළ පිහිටාා ඇති ඕනෑෑම ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම් කාාර්යාාලයකට මුදලින් ගෙ�වාා අයදුම්කරුගේ� නමින් ලබාා 
ගන්නාා ලද ලදුපතේ� මුල් පිටපත අයදුම්පත්‍රයේ� නියමිත ස්්ථාානයේ� නො�ොගැැලවෙෙන සේ�ේ අලවාා එවිය යුතුය. ලදුපතේ� මුල්පිටපත 
අයදුම්පත්‍රයට අමුණාා එවීම අනිවාාර්ය වන අතර, ඉදිරි ප්‍රයෝ�ෝජනය සඳහාා එහි ඡාායාා පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම වැැදගත් වේේ. ඌව 
පළාාතේ� ප්‍රාාදේේශීය ‍‍ලේ�කම් කාාර්යාාලයකට මුදල් ගෙ�වාා ලබාා ගත් ලදුපත් හැැර වෙෙනත් ආයතනවලට මුදල් ගෙ�වාා ලබාා ගත් ලදුපත් 
හෝ�ෝ මුදල් ඇණවුම් හෝ�ෝ මුද්දර හෝ�ෝ භාාරගනු නො�ොලබන අතර, එම අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන 
ලද ගාාස්්තුව මො�ොනම හේ�ේතුවක් නිසාාවත් ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා මාාරු කිරීමක් හෝ�ෝ සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�. 

06.	 මෙ�ම තරග විභාාගය උපලේ�ඛනය - II හි දක්වාා ඇති නගරවල පිහිටුවන ලබන විභාාග මධ්‍යයස්්ථාානවල දී පමණක් පවත්වනු ලැැබේ�. 
සියලු අයදුම්කරුවන් එම උපලේ�ඛනයට අනුව විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට බලාාපො�ොරො�ොත්තු වන නගරය හාා ඊට අදාාළ නගර අංංකය 
උපලේ�ඛනය -  II අනුව නිවැැරදිව සඳහන් කළ යුතුය.  අයදුම්කරුවන් සංංඛ්‍යා�ාව අනුව විභාාගය පැැවැැත්විය යුතු නගර පිළිබඳ ඌව 
පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව තීරණය කරනු ඇත.

07.	 ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පවත්වනු ලබන ලිඛිත පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල අනුව කුසලතාාවය මත 
සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අපේේක්ෂකයින්, දිස්්ත්‍රික් ජනගහන අනුපාාත පදනමින් කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
තනතුරු සඳහාා පත් කිරීමට තෝ�ෝරාා ගනු ඇත.
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08.	 (අ) 	 පත් කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව හාා පත්වීම ක්‍රියාාත්මක වන දිනය පත්වීම් බලධරයාා විසින් නිශ්්චය කරනු ලැැබේ�. කිසියම් 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවක් හෝ�ෝ පුරප්පාාඩු සියල්ලම හෝ�ෝ නො�ොපිරවීමට පත්වීම් බලධරයාාට බලය ඇත.

	 (ආ) 	 කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවාා ව්‍යා�ාවස්්ථාාවේේ පනවාා ඇති නියම හාා කො�ොන්දේේසිවලටද, එම ව්‍යා�ාවස්්ථාාවට කර 
ඇති හෝ�ෝ මින් මතු කෙ�රෙෙන හෝ�ෝ සංංශෝ�ෝධනවලටද ආයතන සංංග්‍රහයේ� හාා මුදල් රෙෙගුලාාසි විධිවිධාාන වලටද අංංක රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීති වලටද යටත්ව තෝ�ෝරාා ගනු ලබන අපේේක්ෂකයෙ�කු සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට 
පත් කරනු ලැැබේ�.

	 (ඇ) 	 පත්වීමක් සඳහාා තෝ�ෝරාා ගනු ලැැබුවහො�ොත් පළමු පත්වීම ලැැබු සේ�ේවාා ස්්ථාානයේ� අවම වසර පහක් (05) අනිවාාර්යයෙ�න්ම 
සේ�ේවය කළ යුතුය. කෙ�සේ�ේ වෙෙතත් පත්කිරීම් බලධාාරියාා විසින් තීරණය කරනු ලබන යම් සුවිශේ�ේෂි හේ�ේතූන් මත එම 
කාාලය අවසන් වීමට පෙෙර යම් නිලධාාරියකු මාාරු කිරීමට අවශ්‍යය වන්නේ�නම් පත්කිරීම් බලධාාරියාා හට ඒ සඳහාා බලය 
ඇත.

	 (ඈ)		මෙ� ම පත්වීම අවුරුදු තුනක පරිවාාස කාාලයකට යටත්වේේ. කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා 
ගෙ�න වසර තුනක් (03) ඇතුළත සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ සඳහන් පරිදි පළමුවැැනි කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් 
විය යුතුය.

	 (ඉ)	 පත්වීමක් සඳහාා තෝ�ෝරාා ගනු ලැැබුවහො�ොත් ඔබ පත්වීම සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාාලු භාාෂාා මාාධ්‍යයයට අනුව 2020.10.16 දිනැැති 
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 18/2020 සහ ඊට ආනුෂාංං�ගික චක්‍රලේ�ඛවල සඳහන් විධිවිධාාන අනුව ඔබ විසින් අදාාළ පරිදි 
රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය සම්පූර්ණ කළ යුතුවේේ.

09.	 2025.03.25 දිනැැති අංංක 10/2025 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි MN 2 - 2025 වැැටුප් කේ�තය මෙ�ම තනතුරට හිමි වන 
අතර එයට අදාාළ වැැටුප් පරිමාාණය රු. 48,470 - 10 x 540- 11 x 630 -10 x 1010 - 10 x1,190 – රු. 82,800/-ක් වන අතර 
එම වැැටුප ඔබට හිමි වන්නේ� 2027.01.01 දින සිට වේේ. පත්වීම ක්‍රියාාත්මක වන දින සිට ඔබට මෙ�ම චක්‍රලේ�ඛයෙ�හි උපලේ�ඛන 
III හි විධිවිධාාන පරිදි වැැටුප් ගෙ�වනු ලැැබේ�.

10.	මෙ� ම තනතුරු ස්්ථීරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. මෙ�ම විභාාගයෙ�න් කළමනාාකරණ සේ�ේවාා නිලධාාරි සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගනු 
ලබන නිලධාාරින්ට රජය විසින් ඉදිරියේ�දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයන්ට නිලධාාරියාා යටත් විය යුතුය.  

11.	 දිස්්ත්‍රික් ජනගහන අනුපාාත පදනම මත තෝ�ෝරාා ගැැනීම දිස්්ත්‍රික් නාාමලේ�ඛනය,  උපලේ�ඛනය - I ලෙ�ස දක්වාා ඇත. අයදුම්කරුවන් 
විසින් තමාා පුරප්පාාඩු සඳහාා තරග කිරීමට තෝ�ෝරාාගනු ලබන දිස්්ත්‍රික්කය හාා එහි අංංකය උපලේ�ඛනය - I අනුව මාාර්ගගත අයදුම්පත 
සම්පූර්ණ කිරීමේ�දී නිවැැරදිව සඳහන් කළ යුතුය.

	 (අ)	සේ� ේවයට බඳවාා ගැැනීම නියෝ�ෝජනාාත්මක පදනමක් මත කෙ�රෙෙනු ඇත. එක් එක් පරිපාාලන දිස්්ත්‍රික්කයක ජන සංංඛ්‍යා�ාවට 
සමාානුපාාතිකව ඒ ඒ දිස්්ත්‍රික්කය සඳහාා පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් නියමිත ගණනක් වෙෙන් කරනු ලැැබේ�. යම් දිස්්ත්‍රික්කයකින් 
පිරවිය යුතු පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව සඳහාා තරග කිරීමට සුදුස්්සන් වනුයේ� එම දිස්්ත්‍රික්කයෙ�න් ඉල්ලුම් කරන අයදුම්කරුවන් 
පමණි.

	 I.	 යම් දිස්්ත්‍රික්කයකට ඉහත සඳහන් පරිදි වෙෙන් කළ පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව එම දිස්්ත්‍රික්කය සඳහාා අයදුම්කර සුදුසුකම් 
සපුරන ලද අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් පිරවිය නො�ොහැැකි අවස්්ථාාවලදී එම පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව යාාබද දිස්්ත්‍රික්කයේ� ජන 
සංංඛ්‍යා�ාවට සමාානුපාාතිකව නැැවත බෙ�දාා හරිනු ලැැබේ�.

	 II.	 පිරවීමට නියමිත මුළු පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව ස්්වල්පයක් නම්, එම හේ�ේතුව මත දිස්්ත්‍රික් ජන සංංඛ්‍යා�ා පදනම අදාාළ කර ගත 
නො�ොහැැකි වන විට කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළින් සුදුස්්සන් තෝ�ෝරනු ලැැබේ�.

	 III.	 විභාාගයේ�දී අවශ්‍යය අවම ලකුණු ලබාාගත් සංංඛ්‍යා�ාව වෙෙන් කළ පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවට වඩාා අඩු වන විට දිස්්ත්‍රික් ජන 
සංංඛ්‍යා�ා පදනම මත තෝ�ෝරාා ගැැනීම සිදු නො�ොකෙ�රේේ.

සැැලකිය යුතුයි - දිස්්ත්‍රික්කයකට වෙෙන් කළ පුරප්පාාඩු ගණන යන්නෙ�න් අදහස්් වන්නේ� එම පරිපාාලන දිස්්ත්‍රික්කයේ� ජනගහනයට 
අනුපාාතිකව එම දිස්්ත්‍රික්කයෙ�න් තරග විභාාගයට පෙෙනී සිටින අයදුම්කරුවන් සඳහාා වෙෙන් කරන පුරප්පාාඩු ප්‍රමාාණය වන අතර 
එම පරිපාාලන දිස්්ත්‍රික්කය තුළ පවතින රාාජ්‍යය ආයතනවල ඇති සේ�ේවයේ� පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව නො�ොවන බව සැැලකිය යුතුවේේ.
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(ආ)	 දිස්්ත්‍රික්කයට අයත්වීම සඳහාා තිබිය යුතු සුදුසුකම් - දිස්්ත්‍රික්කයකට වෙෙන්කළ පුරප්පාාඩු සඳහාා තරග කිරීමට නම් පහත සඳහන් 
කරුණු අතරින් එකක් හෝ�ෝ සපුරාා තිබිය යුතුය -

	 I.	  අපේේක්ෂකයාා එම දිස්්ත්‍රික්කය තුළ ඉපදුණු අයකු විය යුතුය;

                                       එසේ�ේ නැැතහො�ොත්

	 II.	  විභාාගය සඳහාා සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කළ යුතු අවසන් දිනයට පූර්වයෙ�න් වු අවුරුදු පහක් (05) ඇතුළත ඔහු/ඇය එම 
දිස්්ත්‍රික්කය තුළ යටත් පිරිසෙ�යින් අවුරුදු තුනක්වත් (03) අඛණ්ඩව ස්්ථිර වශයෙ�න් පදිංංචිව සිටි අයෙ�කු විය යුතුය;

                                      එසේ�ේ නැැතහො�ොත්

  	 III.	  ඔහු/ඇය නො�ොකඩවාා අවුරුදු 05 ක් එම දිස්්ත්‍රික්කයෙ�හි ස්්වකීය ද්වීතීයික පාාසල් අධ්‍යා�ාපනය ලබාා තිබිය යුතුය.

සටහන-

1.	 ලිඛිත විභාාගයෙ�න් තේ�රී පත්වන අයදුම්කරුවන් සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී හෝ�ෝ විමසන ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක ඉහත 
දිස්්ත්‍රික්කයට අයත්වීම සනාාථ කෙ�රෙෙන පහත ලියවිලි අවශ්‍යය පරිදි ඉදිරිපත් කිරීමට බැැඳී සිටියි.

I.	 උප්පැැන්න සහතිකය;	

II.	 ග්‍රාාම නිලධාාරි සහතිකය සහ අවුරුදු තුනක (03) අඛණ්ඩ පදිංංචිය තහවුරු කෙ�රෙෙන ඡන්දහිමි නාාමලේ�ඛනය;

III.	 ශිෂ්‍යය කාාර්ය දර්ශනය.

2.	 යම් අපේේක්ෂකයෙ�කුගේ� පියාා හෝ�ෝ මව හෝ�ෝ රජයේ�, පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ රාාජ්‍යය සංංස්්ථාාවක මාාරු කළ හැැකි 
සේ�ේවයක යෙ�දී සිටියේ�නම් එම අපේේක්ෂකයාාට, තම පියාාගේ� හෝ�ෝ මවගේ� හෝ�ෝ උපන් ස්්ථාානය තමාා අයත් දිස්්ත්‍රික්කය 
වශයෙ�න් තෝ�ෝරාා ගැැනීමට අවසර දෙෙනු ලැැබේ�. (ඒ සඳහාා අයදුම්කරු විසින් තම දෙෙමව්පියන් විසින් තම දෙෙමව්පියන් 
උපන් ස්්ථාානය සහ රජයේ� , පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ රාාජ්‍යය සංංස්්ථාාවක සේ�ේවයක නිරතවන බව සනාාථ කිරීම සඳහාා 
අදාාළ ලියවිලි සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී හෝ�ෝ විමසන ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක ඉදිරිපත් කළ යුතුය).

3.	 කිසිම අපේේක්ෂකයකුට එක් දිස්්ත්‍රික්කයකට වැැඩි ගණනක පුරප්පාාඩු සඳහාා තරග කිරීමට අවසර දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. 
මාාර්ගගත අයදුම්පත යො�ොමු කිරීමේ� දී ඉහත 11(ආ) හි සඳහන් සුදුසුකම් අනුව තමන් පුරප්පාාඩු සඳහාා තරග කිරීමට 
දිස්්ත්‍රික්කය තෝ�ෝරාා ගත් පසු එය නැැවත වෙෙනස්් කළ නො�ොහැැක.

12.	මෙ� ම තරග විභාාගය මගින් සම්පූර්ණ කිරීමට නියමිත පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් 3% ක් ආබාාධ සහිත පුද්ගලයන් සඳහාා වෙෙන් කෙ�රෙෙනු 
ඇත. විභාාගයේ� දී සුදුසුකම් ලබන ආබාාධිත අයදුම්කරුවන් අතරින් ඉහල ලකුණු මට්ටමේ� 3% ක ප්‍රතිශතයක් පමණක් කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙළ අනුව පත්වීම් ලබාා දීම සඳහාා තෝ�ෝරාා ගැැනෙ�නු ඇත. මේ� සඳහාා සුදුසුකම් ලැැබීමට විභාාගයේ� එක් එක් විෂයය සඳහාා 
වෙෙන්කර ඇති ලකුණුවලින් යටත් පිරිසෙ�යින් සියයට හතලිහක්වත් (40%) අපේේක්ෂකයින් විසින් ලබාා ගත යුතු අතර, විභාාගයේ� 
මුළු ලකුණු ගණනින් යටත් පිරිසෙ�යින් සියයට පනහක්වත් (50%)ලබාා ගත යුතුවේේ. රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 27/88 හි 
විධිවිධාාන, ආබාාධිත පදනමින් බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අදාාළ වේේ.

සටහන - මාාර්ගගත අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමේ� දී අදාාළ පරිදි තමාා ආබාාධිත කො�ොන්දේේසි යටතේ� අයදුම් කරන බව සඳහන් කළ යුතු 
අතර ආබාාධිත නො�ොවන අයෙ�කු සාාවද්‍ය� ලෙ�ස ආබාාධිත යැැයි සඳහන් නො�ොකළ යුතුය.

13.	 විභාාග පරිපාාටිය :

   මෙ�   ම විභාාගය සිංංහල, දෙෙමළ සහ ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පැැවැැත්වේේ. අයදුම්කරුවෙෙකු තමාාට අදාාළ එක් මාාධ්‍යයයක් තෝ�ෝරාා ගත 
යුතු අතර විභාාගයට නියමිත සියලුම ප්‍රශ්්න පත්‍ර සඳහාා එම මාාධ්‍යයයෙ�න් ම පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය. ඉල්ලුම් කරන මාාධ්‍යය පසුව වෙෙනස්් 
කිරීමට ඉඩදෙෙනු නො�ොලැැබේ�. විභාාගය ප්‍රශ්්න පත්‍ර දෙෙකකින් යුක්ත වේේ.

අනු අංංකය විෂයය ලකුණු කාාලය

01 භාාෂාා හැැකියාාව 100 පැැය 2   1/2

02 අභියෝ�ෝග්‍යයතාාවය 100 පැැය 01
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(01)  භාාෂාා හැැකියාාව :

මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය අපේේක්ෂකයින්ගේ� අදහස්් ප්‍රකාාශනය, අවබෝ�ෝධය, අක්ෂර වින්‍යා�ාසය, භාාෂාාව හාා රචනය, දෙෙන ලද ලිපියක් 
කෙ�ටුම්පත් කිරීම, සපයාා ඇති දත්ත අනුව ප්‍රස්්තාාර වගු සකස්් කිරීම, දී ඇති පාාඨ සාාරාං�ංශගත කිරීම, දී ඇති වාාක්‍යය කිහිපයක 
අදහස තනි වාාක්‍යයයකින් ලිවීම සහ සරල ව්‍යා�ාකරණ භාාවිතය පිළිබඳ දැැනුම පරීක්ෂාා කරන විෂයාානුබද්ධ ප්‍රශ්්නවලින් සමත්විත 
වේේ. ප්‍රශ්්න සියල්ලටම පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය.

(02)  අභියෝ�ෝග්‍යයතාාවය:

මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය අපේේක්ෂකයන්ගේ� සංංඛ්‍යා�ානමය හැැකියාාවන් තර්කන ශක්තිය සාාමාාන්‍යය බුද්ධිය මැැනෙ�න අයුරින් 
සැැකසෙ�න ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත වේේ. බහුවරණ හාා කෙ�ටි පිළිතුරු මාාදිලියේ� ප්‍රශ්්න 50 කින් සමන්විත වේේ. ප්‍රශ්්න 
සියල්ලටම පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය.

සටහන :
(ආ)	රා ාජකාාරි කටයුතු සඳහාා අපේේක්ෂකයන්ගේ� සුදුසුකම් හාා හැැකියාාවන් පරීක්ෂාා කිරීම පිණිස මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍ර සකස්් කෙ�රේේ. 

මෙ�ම තරග විභාාගය මඟින් පත්වීම් ලැැබීමට සුදුසුකම් ලැැබීම සඳහාා එක් එක් විෂය සඳහාා වෙෙන් කර ඇති ලකුණුවලින් 
යටත් පිරිසෙ�න් හතලිහක් 40% අපේේක්ෂකයන් විසින් ලබාා ගත යුතු අතර, විභාාගයේ� මුළු ලකුණු ගණනින් යටත් 
පිරිසෙ�න් පනහක් 50% වත් ලබාා ගත යුතුය. තරග විභාාගය සඳහාා වෙෙන්කර ඇති පුරප්පාාඩු ගණන සපුරාාලන පරිදි ලබාා 
ගත් ලකුණු අනුපිළිවෙෙල තරයේ�ම අනුගමනය කරමින් පත්වීම් දෙෙනු ලැැබේ�.

14.  විභාාග කො�ොන්දේේසි :

	 III.	ගැ ැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා ඇති අයදුම්කරුවන් පමණක් අයදුම්කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය 
මත අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසන් දිනට හෝ�ෝ එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව ගෙ�වාා අයදුම්පත් නිවැැරදිව 
මාාර්ගගතව යො�ොමු කො�ොට ඇති අයදුම්කරුවන් වෙෙත ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
මාාර්ගගතව පමණක් විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කරනු ඇත.

	 IV.	 විභාාගය පැැවැැත්වීමට අවම වශයෙ�න් දෙෙසතියකට පෙෙර  ප්‍රවේේශ පත්‍ර ඊමේ�ල් (Email) මගින් එවනු ලබන අතර, 
විභාාගය සඳහාා අයදුම් කිරීමේ� දී විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය (Email Address) නිවැැරදිව සඳහන් කළ යුතුය. විභාාග 
දිනට සතියකට පෙෙර ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොලැැබුණි නම් ඒ පිළිබඳව ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
වෙෙත අයදුම්පත්‍රයේ� සහතික කළ ඡාායාා පිටපතක්, මුදල් ගෙ�වූ කුවිතාාන්සියේ� සහතික කළ පිටපතක් ද, ප්‍රවේේශ 
පත්‍රය එවීම සඳහාා වට්සැැප් (WhatsApp) අංංකයක් ද සඳහන් කරමින් ඉල්ලීමක් කළ යුතු වේේ. මීට අමතරව 
https://exams.psc.up.gov.lk/admission/ සබැැඳිය මගින් ද විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රය බාාගත කර ගැැනීමට පහසුකම් 
සලසනු ඇත. ඒ අනුව වෙෙබ් අඩවියෙ�න් ප්‍රවේේශ පත්‍රය භාාගත කර ගෙ�න පරික්ෂාා කර බලාා සංංශෝ�ෝධන වෙෙතො�ොත් 
අදාාළ තීරුවෙෙහි සංංශෝ�ෝධනය විය යුතු ආකාාරය නිවැැරදිව සඳහන්කර අයදුම්කරුගේ� අත්සන යෙ�දිය යුතුවේේ. 
තරග විභාාගය සඳහාා ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම අයදුම්කරු මෙ�ම තනතුර සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට වූ 
පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස සලකනු නො�ොලැැබේ�. 

	 V.	 විභාාගය සඳහාාවන ප්‍රවේේශ පත්‍රය අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කර තිබිය යුතුය. කිසියම් රාාජ්‍යය  ආයතනයකින් 
විභාාගයට ඉල්ලුම් කරන අයදුම්කරුවෙෙක් තම අත්සන ආයතන ප්‍රධාානියාාගෙ�න් හෝ�ෝ ඔහු විසින් බලය පවරන 
නිලධාාරියකු ලවාා ද එසේ�ේ නො�ොවන අයදුම්කරුවෙෙකු තම අත්සන රජයේ� පාාසලක ප්‍රධාානියෙ�කු/විශ්‍රාාමික 
නීලධාාරියකු, කො�ොට්ඨාාසයේ� ග්‍රාාම නිලධාාරියකු, සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරයෙ�කු, දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු, 
නීතිඥවරයෙ�කු, නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු, ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් නිලධාාරියෙ�කු, රජයේ� හෝ�ෝ පළාාත් රාාජ්‍යය 
සේ�ේවයේ� හෝ�ෝ ස්්ථිර මාාණ්ඩලික ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියකු හෝ�ෝ බෞ�ෞද්ධ විහාාරස්්ථාානයක විහාාරාාධිපති හෝ�ෝ නාායක 
ස්්වාාමින් වහන්සේ�ේ නමක් හෝ�ෝ අන්‍යය ආගමික පූජ්‍යය ස්්ථාානයක් භාාර හෝ�ෝ පූජ්‍යය පක්ෂයේ� සැැලකිය යුතු තත්වයක් 
දරන අයෙ�කු හෝ�ෝ ලවාා සහතික කරවාා ගත යුතුය.

	 VI.	 විභාාගය පැැවැැත්වීම සහ ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම සම්බන්ධයෙ�න් ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පනවනු ලබන නීතිරීතිවලට විභාාග අපේේක්ෂකයින් යටත්වේේ. එම නීතිරීති උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් ඌව 
පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට ඔහුට හෝ�ෝ ඇයට සිදුවනු 
ඇත.

15.	 විභාාගයට ඇතුළත් කර ගැැනීම :

	 (අ)	 විභාාගයට පෙෙනී සිටින අයදුම්කරුවන් විසින් තම අත්සන සහතික කරවාා ලත් ප්‍රවේේශ පත්‍රය පළමුවෙෙන්ම එම ශාාලාාවේේ 
පෙෙනී සිටින විභාාග දිනයේ�දි එහි විභාාග මධ්‍යයස්්ථාාන භාාර ශාාලාාධිපතිවරයාා වෙෙත ඉදිරිපත් කළ යුතුය. එවැැනි ප්‍රවේේශ 
පත්‍රයක් ඉදිරිපත් නො�ොකරන අපේේක්ෂකයෙ�කුට විභාාගයට පෙෙනී සිටිමට ඉඩදෙෙනු නො�ොලැැබේ�.
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	(ආ)	 අපේේක්ෂකයෙ�කු තමාාට නියමකර ඇති විභාාග ශාාලාාවේේ දී විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතුය. 

සටහන - 	 අපේේක්ෂකයෙ�කුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම ඔහු හෝ�ෝ ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත්වීම සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට 
පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස සලකනු නො�ොලැැබේ�.

16.  අපේේක්ෂකයින්ගේ� අනන්‍යයතාාවය :

විභාාග අපේේක්ෂකයින් විභාාග ශාාලාාව තුළ දී පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාා ම ශාාලාාධිපතිවරයාා සෑෑහීමකට පත්වන පරිදි ස්්වකීය 
අනන්‍යයතාාවය සනාාථ කළ යුතුය. ඒ සඳහාා පහත දැැක්වෙෙන කවර ලියවිල්ලක් හෝ�ෝ භාාර ගනු ලැැබේ�.

	 I.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත,
	 II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය,
	 III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

විභාාග අපේේක්ෂකයින් අනන්‍යයතාාවය තහවුරු කර ගත හැැකිවන පරිදි මුහුණ හාා ඉලෙ�ක්ට්‍රෝ�ෝනික සන්නිවේේදන උපාංං�ග පැැළඳගෙ�න 
නො�ොමැැති බව සනාාථ කිරීම සඳහාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතුය. එසේ�ේ තම අනන්‍යයතාාවය 
සනාාථ කිරීම ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරන අයදුම්කරුවන් විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් කර නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු වූ මො�ොහො�ොතේ� 
සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන තෙ�ක් මුහුණු හාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව සිටිය යුතුය.

	 (ඇ)   විභාාග ප්‍රතිඵල :

අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග ප්‍රතිඵල දැැනුම් දීම ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ වෙෙබ් අඩවිය 
මඟින් සිදු කෙ�රෙෙනු ඇත. 

17.	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීමට දඬුවම් :

	 I.	 අයදුම්පත පිරවීමේ� දී ඉතාා සැැලකිලිමත්ව නිවැැරදි තො�ොරතුරු සැැපයිය යුතුය. මෙ�ම විභාාගය අදාාළ රෙෙගුලාාසි අනුව කිසියම් 
අපේේක්ෂකයෙ�කු ඊට පෙෙනී සිටීමට නුසුදුසු වෙෙතැැයි පෙෙනී යන ලද නම් විභාාගයට පෙෙර හෝ�ෝ විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන අතර 
හෝ�ෝ ඊට පසුව හෝ�ෝ කවර අවස්්ථාාවකදී වූව ද ඔහුගේ�/ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබිය හැැකිය.

	 II.	 අපේේක්ෂකයෙ�කු විසින් සපයන ලද තො�ොරතුරු පසු කලකදී වැැරදි බව පෙෙනී ගියහො�ොත් ඔහු/ඇය විසින් හිතාාමතාාම කිසියම් 
කරුණක් වසන් කරන ලද බව හෙ�ලි වූවහො�ොත් හෝ�ෝ ඔහුට/ ඇයට තවදුරටත් පත්වීමක් ලබාා දීම සම්බන්ධයෙ�න් සලකාා 
බලනු නො�ොබලන අතර. මෙ�ම විභාාගය හේ�ේතු කො�ොටගෙ�න දී තිබූ පත්වීමක් අහෝ�ෝසි කිරීමට හෝ�ෝ රජයේ� සේ�ේවයෙ�න්  
පහකිරීමට යටත් වේේ.

18.	මෙ� හි සඳහන් නො�ොවන යම් කරුණක් වෙෙතො�ොත් ඒ සම්බන්ධව ඌව පළාාත් ආණ්ඩුකාාරවරයා‍‍�ගේ� උප‍‍දෙෙස්් මත ඌව පළාාත් සභාා 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරනු ඇත.

19.	මෙ� ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ, හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා පාාඨ අතර යම් අනනූකූලතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත්, එවිට සිංංහල භාාෂාා 
පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුත්තේ�ය.

20.	මේ�  පිළිබඳ වැැඩි විස්්තර කාාර්යාාල වේේලාාව තුළ ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්යාාලයේ� දුරකථන අංංක 
0552222400, 0552231460 ඇමතීමෙ�න් ලබාා ගත හැැකිය.

								කො�        ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි,

එල්. ඒ. සෝ�ෝමරත්න,
           				                   ලේ�කම්,

      ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව.

2026 මැැයි මස 26 දින,
බදුල්ල,
ඌව පළාාත් සභාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්යාාලයේ� දී ය.
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 උපලේ�ඛනය  - I

දිස්්ත්‍රික් නාාම ලේ�ඛනය හාා අංංක
 

දිස්්ත්‍රික්කය දිස්්ත්‍රික් අංංකය

බදුල්ල 22

මො�ොනරාාගල 23

උපලේ�ඛනය - II

විභාාග මධ්‍යයස්්ථාාන පිහිටුවන නගර

අංංකය දිස්්ත්‍රික්කය නගරය නගර අංංකය

22 බදුල්ල බදුල්ල 01

බණ්ඩාාරවෙෙල 02

මහියංංගනය 03

23 මො�ොනරාාගල මො�ොනරාාගල 04

වැැල්ලවාාය 05

බිබිල 06

06-01
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ශ්‍රී ලංංකාා රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුවේේ මුද්‍රණය කරන ලදී.

ගැැසට් පත්‍රය පළ කිරීම පිළිබඳව වැැදගත් නිවේේදනයයි

සතිපතාා මුද්‍රණය වන ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය සාාමාාන්‍යයයෙ�න් සිකුරාාදාා දිනවල පළ කරනු ලැැබේ�. 
සිකුරාාදාා දිනයක් රජයේ� නිවාාඩු දිනයක් වූ විට එම සිකුරාාදාා දිනට ප්‍රථම වැැඩ කරන දිනයේ� ගැැසට් පත්‍රය පළ කරනු ලැැබේ�. ඒ අනුව 
ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කිරීම සඳහාා නිවේේදන භාාරගන්නාා අන්තිම දිනය ද එම සතියේ� ඇතිවන නිවාාඩු දින ගණන අනුව වෙෙනස්් වනු 
ඇත.

ඒ ඒ ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කිරීම සඳහාා දැැන්වීම් භාාර ගන්නාා අන්තිම දිනය සහ වේේලාාවන් පහත පළ කර ඇති උපලේ�ඛනයේ� දැැක්වේේ. 
පහත සඳහන් නියමිත වේේලාාවට පසු ලැැබෙ�න සියලුම දැැන්වීම් එය එවූ අය වෙෙත තැැපෑෑලෙ�න් ආපසු එවනු ලැැබේ�. ඊළඟ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� එය පළ කළ යුතු නම් අවශ්‍යය සංංශෝ�ෝධනයන් කර ආපසු එවිය යුතුය. රජයේ� මුද්‍රණාාලය වෙෙත තැැපැැල් මගින් එවන දැැන්වීම් 
අප්‍රමාාදව එහි ලැැබීමට සෑෑහෙ�න වේේලාාවක් දී තැැපැැල් කිරීමෙ�න් වුවමනාා ගැැසට් පත්‍රයට දැැන්වීම ඇතුළත් වෙෙනවාා මෙ�න් ම එය සියලු 
දෙෙනාාගේ� ම පහසුවට ද හේ�ේතු වන බව සළකන්න.

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය මිල දී ගැැනීම සඳහාා සියලුම දාායක මුදල් රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති වෙෙත 
කෙ�ළින් ම ගෙ�විය යුතුය.

සැැළකිය යුතුයි. - මුදල් ගෙ�වාා ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරනු ලබන දැැන්වීම් සඳහාා අයවිය යුතු මුදල් රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති වෙෙත එවිය 
යුතු බව සළකන්න.

උපලේ�ඛනය

	 මාාසය	 පළ කිරීමේ� දිනය	ගැ ැසට් පත්‍රයේ� පළ කිරීම සඳහාා දැැන්වීම්
			   භාාර ගන්නාා අන්තිම දිනය හාා වේේලාාව

2026 වර් ෂය

	 ජුනි	 2026.06.05	 සිකුරාාදාා	 2026.05.22	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.06.12	 සිකුරාාදාා	 2026.05.29	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.06.19	 සිකුරාාදාා	 2026.06.05	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.06.26	 සිකුරාාදාා	 2026.06.12	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00

	 ජූලි	 2026.07.03	 සිකුරාාදාා	 2026.06.19	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.10	 සිකුරාාදාා	 2026.06.26	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.17	 සිකුරාාදාා	 2026.07.03	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.24	 සිකුරාාදාා	 2026.07.10	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.31	 සිකුරාාදාා	 2026.07.17	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00

	 අගෝ�ෝස්්තු	 2026.08.07	 සිකුරාාදාා	 2026.07.24	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.08.14	 සිකුරාාදාා	 2026.07.31	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.08.21	 සිකුරාාදාා	 2026.08.07	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.08.28	 සිකුරාාදාා	 2026.08.14	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
	
		

ප්‍රසන්න ජයරත්න,
රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති.

2026 අප්‍රේේ�ල් මස 02 දින,
රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුව,
කො�ොළඹ 08.


